
Haus Düsse, 8.3.2018

Motto
„Viele sind hartnäckig 

in Bezug auf den einmal 
eingeschlagenen Weg, 

wenige in Bezug auf das Ziel.“
Friedrich Wilhelm Nietzsche 1844 - 1900



Cattle Camp
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Werbung

https://www.youtube.com/watch?v=AMpZ0TGjbWE

 47. Superbowl, 3. Februar 2013
 Merzedes-Benz Superdome, 

New Orleans
 Hauptwerbung in der 

Halftimeshow mit Beyoncé 
Knowles, Kelly Rowland und 
Michelle Williams (früher 
"Destiny's child)

 Kosten ca. 10 Millionen USD

https://www.youtube.com/watch?v=AMpZ0TGjbWE
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Es ist die Philosophie!

Herdenbezogen
Eine gesunde 

Herde besteht vor 
allem aus 
gesunden Tieren

Einzeltierbezogen
Lauter gesunde 

Einzeltiere 
ergeben eine 
gesunde Herde
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Nicht besser - anders

Die „Sucht“ nach Neuem
Die „Sucht“ nach Standardisierung
Die „Sucht“ nach Gewinn
Die „Sucht“ nach Größe
Die „Sucht“ nach Teilung
Die „Sucht“ nach Radikalität
Die „Sucht“ nach Effizienz
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 TMR
 Purina Mills
 Ein glatter Misserfolg

 rBST
 Die Gegenbewegung ist schon da

 Organic Milk
 Der Markt ist überfüllt
 Preise sinken

 GMOs
 Die Gegenbewegung ist schon da

 „Greek yoghurt“, „Muscle milk“
 Innovationen von den Produzenten  getrieben

 DMI Dairy Management Inc.
 Pizza Hut
 Taco Bells

Neues = positiv
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Innovation von den 
Produzenten getrieben
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Bürokratie ist alles !
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Zukauf von Wissen

Beratung in Allem und Jedem
Fütterungsberatung
Futterberatung
Managementberatung
Training der Mitarbeiter

Zumeist privatwirtschaftlich
Teilweise, zusätzlich (!) industriegetützt
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Zukauf von Wissen
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Größe  = 
Standardisierung

SOPs für Alles und Jedes
Keine individuellen Entscheidungen
Nicht vom Landwirt
Nicht vom Personal
Nicht vom Tierarzt

Behandlung nach Protokollen

Evaluierung wichtig und möglich
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Standardisierung

Managementprogramme
Geben teilweise den Takt vor!
 VAS: pregnancy rate

TCI:
Individuellen Krankheitsakte
Zu ungenau, zu subjektiv, zu …
Eine einzige, nicht manipulierbare 

Kennzahl
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Oberstes Ziel = 
Gewinn
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Die vermeintliche 
„Sucht“ nach Größe

4 Farmen 2015:      800 bis 900 Kühe
4 Farmen 1980-er: < 87 Kühe
Wachstum =
Teilhabe am Sozialstandard
Geregelte Arbeitszeit
Geregelter Urlaub
Gegenwert = Gewinn von Kühen



Haus Düsse, 8.3.2018

Die „Sucht“ nach 
Größe

Farm in Wisconsin
Wir wollen 8000 Kühe melken

Farm in Nebraska
Es ist die Herausforderung

Farm in Minnesota
Wir wollen „unseren“ Käse machen

Farm in Arizona
Was sollen wir mit dem Gewinn machen?
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Die „Sucht“ nach 
Teilung

Jungtiere oft ausgelagert
Ab dem 3. Lebenstag
Nach der Milch
Auf die Weide
Billig muss es sein
Das Richtige herauskommen muss
Transport über 100-te, ja 1000-nde km
Extremes Spezialistentum 
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Die „Sucht“ nach 
Teilung
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Die „Sucht“ nach 
Teilung

Futter von Futterproduktion tw. entkoppelt
Alles wird zugekauft

Relativer Futterwert
Börse und Futteranbieter Online

Alles wird verkauft, auch Mist und Gülle
Transport zB in den „Weizengürtel“

Eigener Besitz: Fremdbewirtschaftung
„Outsourcing“

z.B. Fruchtbarkeit, Klauenpflege
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Die „Sucht“ nach 
Radikalität

Organic = NO treatment
 Keine Anitibiotika, keine Hormone, keine kranken Tiere
 Hier „organic“ , dort „conventional“

FDA = Nur 2 (!) legale Mastitispräparate am Markt!
Beide gleicher Grundstoff !

„Zero treatment“ Philosophie beim Euter
 Funktioniert für einige, aber für wenige
 5 800 Kühe Ø SZZ : 99 000 für 2017

Milchproben „on farm culturing“
 Unspezifische Maßnahmen sofort 
 Spezifische Maßnahmen erst nach Ergebnis

 (zB Instillation von AB)
 Nach Protokoll, keine Individualentscheidungen !!



Haus Düsse, 8.3.2018

Die „Sucht“ nach 
Radikalität

Kuhkomfort
Kälberaufzucht

Gewichtszunahme

Kalbinnenaufzucht
Erstkalbealter

Futtermonitoring
Shrink !!!

Fütterungsmonitoring
TMA

Mitarbeitermonitoring
………
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Die „Sucht“ nach 
Effizienz

Futtereffizienz
Mitarbeitereffizienz
Arbeitseffizienz
Alles und jeder muss effizient sein
Das ist kein Segen, das ist ein Fluch!
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Sie machen nichts besser, sie 
machen es anders

Sie sind radikaler
Sie sind mutiger
Sie versuchen alles
Sie lassen aber auch alles wieder 

los, wenn es nicht funktioniert

Zusammenfassung



Haus Düsse, 8.3.2018

Wir sind wir und 
wir sollten unsere 
Philosophie leben 
und nicht eine 

fremde!


	Motto
	Von den Amis lernen�Was machen Sie besser als wir?
	Werbung
	Es ist die Philosophie!
	Nicht besser - anders
	Neues = positiv
	Innovation von den Produzenten getrieben
	Bürokratie ist alles !
	Zukauf von Wissen
	Zukauf von Wissen
	Größe  = Standardisierung
	Standardisierung
	Oberstes Ziel = Gewinn
	Die vermeintliche „Sucht“ nach Größe
	Die „Sucht“ nach Größe
	Die „Sucht“ nach Teilung
	Die „Sucht“ nach Teilung
	Die „Sucht“ nach Teilung
	Die „Sucht“ nach Radikalität
	Die „Sucht“ nach Radikalität
	Die „Sucht“ nach Effizienz
	Zusammenfassung
	Foliennummer 23

